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S H I Y A N D A I L Y

一个党员一面旗，在脱贫攻坚的战场上猎猎飘扬；全区党员一条心，在乡村振兴的征途上众志成城。2020年以来，茅箭

区委组织部围绕党建引领脱贫攻坚、乡村振兴，以提升组织力为重点，突出政治功能，扎实推进基层党建。为决战决胜脱贫

攻坚和高效衔接乡村振兴提供了坚强的政治保证和组织保障。

提高政治站位
强化责任担当

脱贫攻坚是最大的政治，乡村振兴是最大
的责任。茅箭区切实提高政治站位，坚决扛起
党建促脱贫攻坚、乡村振兴的政治责任，不断
在组织领导中压紧压实责任。

茅箭区全面推行“区委常委包片，县级领
导联乡，区直单位包村，乡镇、村具体落实”
的做法，基层各级党组织把脱贫攻坚摘帽作为
第一政治任务，以基层党建项目化管理为抓
手，推动党建引领脱贫攻坚工作项目化、项目
清单化、清单责任化，让工作细化到具体人、
明确到具体项目、量化到具体标准、细化到具
体月份，并用明责、确责、考责、问责“四位
一体”闭合责任体系确保基层党建责任落地见
效，让基层工作有人抓、问题有人管、责任有
人担、阵地有人守、发展有人领。

同时，该区突出政治教育，坚定打赢脱贫
攻坚战的必胜信心，凝聚加速乡村振兴的磅礴
动力。引导基层党组织和党员牢固树立“人民
利益至上”的理念，始终和人民想在一起、干
在一起。组织乡镇党委书记、村干部、合作社
等代表，到荆门市京山县、成都市蒲江县、南
充市南部县等地学习考察党建引领脱贫攻坚、
集体经济发展等，开阔工作思路、坚定信心。
采用理论中心组、专题党课、讲习所、院场会
等形式，深入学习习近平新时代中国特色社会

主义思想尤其是习近平总书记关于脱贫攻坚的
重要论述，积极落实精准扶贫、精准脱贫，扶
贫同扶智、扶志以及“真脱贫、脱真贫”等要
求，实现了 200多个基层党组织 4000余名党员
学习培训全覆盖。将党的十九大精神安排进所
有培训班次，有重点、有针对性地抓好学习培
训。

聚焦政治功能，夯实党组织在脱贫攻坚、
乡村振兴中的堡垒作用。在规范上下功夫、在
整治上下功夫、引领上求实效，选优配强了
86名干部组成 35支驻村工作队进驻贫困村开
展帮扶工作，35名县级领导、2000名党员干
部结对帮扶 2400多户贫困户，建强了脱贫攻
坚主心骨。区级层面对驻村工作队干部组织开
展培训 10次，进一步增强“四双帮扶”各方
开展脱贫攻坚的能力。积极开展“支部+企
业+合作社+农户”等，新增农民专业合作社
22家，入社贫困户 4900多人，进一步强化了
支部引路、党员带路、产业铺路。

坚持党建引领
推进全面振兴

党建引领聚合力，发展路上步履坚。茅箭
区立足构建“中心兴盛、东部融合、南部富
美”区域布局，围绕实现农业增效、农民增
收、农村增美，持续强化城乡产业融合发展，
全面实施乡村建设行动，推进乡村产业、人
才、文化、生态、组织“五位一体”全面振

兴，打造农文旅融合示范区、乡村振兴先行
区、城乡统筹发展幸福区。

聚焦绿色发展，建设富裕乡村。 立足城
郊区位和生态优势，聚焦产业提质增效，每年
投入 6000 余万元，支持产业基地改造升级、
林下经济发展和农产品加工销售，全域市级以
上产业化龙头企业发展到 17个。 深度推进农
旅融合，改造升级秦巴生态植物园、营子村蓝
莓园等观光采摘基地 15 个，建成油坊、酒
坊、染坊等体验式、互动型农产品加工作坊
19个，发展桃源人家、山里猫居等特色民宿
12家、农家乐 242家，打造了东沟、营子、马
家河等一批“网红”旅游村，80%农户吃上

“旅游饭”。
实现生态宜居，建设美丽乡村。高标准推

进山水林田湖系统治理，持续实施生态全域保
护修复，绿色生态成为茅箭最美底色。“无
缝”管护森林资源，森林覆盖率达 78.3%；完
善河湖长制，建成分散污水处理设施 87 座，
污水治理率达 85%，辖区河段水质稳定达到Ⅲ
类水标准；累计改建户厕 2774座，厕所革命
提前完成、实现应改尽。提档升级农村基础设
施，二分之一的行政村通二级公路，率先实现
村村通公交；农村安全饮水巩固提升，自来水
普及率达 97%。深入开展“六边三化三美”，
高标准实施美丽乡村建设项目 28个，常态化
开展“最美庭院”“巧妇洁家”等评比活动，
创建省级美丽乡村示范村 7个、整治村 19个，
整体创建率达 72%，南部山区乡村美丽如画。

茅塔乡大坪村光伏电站

建强堡垒强引领
——茅箭区

推进乡村治理，建设和美乡村。抓
实基层党建引领乡村振兴，聚力共建文
明和谐新农村。实施基层党建“整区推
进”，软弱涣散村党组织评议出列。扶持
发展村级集体经济，五分之四的村年经
营收入过 10 万元，三分之一的村年经营
收入过 50 万元。落实村级重大事项决策

“四议两公开”制度，普及推广乡村治理
“积分制”管理，组建“党员店小二”队
伍，完善网格“微治理”体系，将服务
送到群众家门口。依托基层说理、院子
会、道德讲堂等载体，大力宣讲党的强
农惠农富农政策。因村制宜完善村规民
约，公开表彰群众身边好人好事，创建
市级以上文明村 18 个、文明乡镇 3 个，
区级以上文明村镇实现全覆盖。

狠抓队伍建设
发挥先锋作用

近年来，茅箭区深入实施党组织带头
人、农村致富带头人“两个带头人”工程
建设，农村党员队伍结构持续优化。结合
村“两委”换届，组织对村换届选情进行
调查摸底，逐村进行研判、考察。从审
计、财政、经管等部门抽调业务骨干组成
3个工作组，对各村财务进行审计。按照

“一好双强”标准调整村党组织书记 13
名。从区直机关选派 28名优秀干部担任驻
村“第一书记”。加强后备人才培养，为
87名后备干部提供在村锻炼学习岗位。注
重把大学生村官力量向精准扶贫村、重点

村倾斜，先后将 28名大学生村官选派到 11
个省级建档立卡贫困村。

聚焦“四个合格”，全面开展“党支部
主题党日+双十星创建”活动，广大党员
干部围绕脱贫攻坚，自觉在产业发展、扶
贫扶志 （智）、乡村治理等方面，实干实
为、积极作为。围绕乡村人才队伍建设，
开展以“暖心、聚力、筑基”为主要内容
的基层组织建设“春风行动”，深入各村组
调查摸排“能人”信息，建立 1242名“能
人”数据库。围绕集体经济发展，探索推
广“合作社+贫困户”“能人大户牵手贫困
户”等模式，食用菌、蜜蜂养殖等产业稳
步发展。

以党建引领脱贫攻坚实绩实效为“硬
标准”“硬杠杠”，注重挖掘和发现脱贫攻
坚一线埋头苦干、业绩突出的优秀基层党
组织和党员干部，选树通报表扬 10 个党
的基层组织建设红旗单位、10 名优秀党
务工作者、 30 名优秀共产党员。今年

“七一”前，3 名驻村第一书记及工作队
员， 1 个村级党组织获得市委表彰。同
时，在 《十堰日报》、武当党建网等媒体
平台进行重点宣传报道，努力形成学习先
进、追赶先进、争当先进的良好局面，凝
聚起决战决胜脱贫攻坚、接续乡村振兴的
良好氛围。

前行路上，风展红旗如画；党旗猎
猎，更加众志成城。茅箭区将进一步扎
实推进基层党建“整区推进”计划，激
活红色引擎，迈上乡村振兴绿色发展新
征程！

“双扶双讲”进乡村 研学游走进乡村 猕猴桃喜获丰收

组织乡镇(街办)相关负责人赴京山县考察学习基层党建工作经验
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精准发力促振兴
党建引领脱贫攻坚加速乡村振兴
记者王雁博


