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S H I Y A N D A I L Y

近年来，双台乡扎实推进基层党组织建设，
着力抓基层、打基础、强班子、带队伍，牢固树立

“创新、协调、绿色、开放、共享”发展理念，突出
抓好生态建设、民生改善、经济提升、旅游发展
等重点工作，实现了党建工作与脱贫攻坚、乡村
振兴同频共振、互促共赢。

党建引领跨越发展
万山磅礴必有主峰。双台乡以强化“五个

功能”、提升“五种能力”为抓手，全面加强基层
党建工作。通过强化政治引领、强村富民、服务
群众、乡村治理、促进和谐五大功能，提升发展
经济、改革创新、依法办事、化解矛盾、带领群众

五种能力。
坚持把党建引领作为加强乡村治理的有效

途径，积极创新工作思路、谋实工作举措，着力
构建党组织统一领导、各类组织积极配合、党员
群众广泛参与的乡村治理大格局。以提升组织
力为重点，以突出政治功能为目标，大力开展软
弱涣散党组织整顿行动，不断提升党组织在治
理中的领导力、凝聚力、号召力，党在基层的执
政基础不断筑牢。

产业结构不断优化
发展产业是脱贫致富最直接、最有效的办

法，也是增强贫困地区造血功能、帮助贫困群众

就地就业的长远之计。双台乡充分发挥资源优
势，始终把发展产业作为巩固脱贫攻坚成果的
重中之重。

抓好茶叶、食用菌、中药材等主导产业，有
序发展烟叶、蔬菜、小规模养殖等特色产业，做
到传统产业稳中求进、主导产业提档升级，快速
推进农业与农民的精准对接。

严格落实产业扶贫奖补政策，加大产业扶
贫资金统筹力度，自 2016年以来用于产业发展
的奖补资金达 1678万元，其中直接到户资金达
1536万元。

大力培育市场主体，注册合作社 45家，新建
1个规模化扶贫工厂及 5个扶贫车间，培植小作
坊 145家，发展茶园 4000亩、食用菌 250万袋、中
药材 3000亩、烟叶 1000亩，农民收入持续增加。

社会事业全面进步
近年来，双台乡以保障和改善民生为出发

点和落脚点，努力让全乡群众过上更加美好的
生活。

着力解决农户住房安全问题，2016年以来
累计完成易地扶贫搬迁 1163户 2988人，改造危
房 1803户，切实改善了群众居住条件。大力实
施教育扶贫工程，全乡义务教育普及率达
100%，贫困家庭学生资助实现全覆盖。大力实
施健康扶贫工程，全乡“家庭医生”签约
23450人次，基本实现人人享有基本医疗卫生
服务目标。大力实施社会兜底工程，累计发放
农村低保金 863万元、五保金 1236.6万元、残
疾人护理补贴 189万元、临时救助金 76万元、
高龄补贴 83万元，实现基本民生“应保尽保”。

站在“十四五”开局新起点，双台乡将把乡
村振兴作为核心目标，力争到 2025年建成宜居
宜业宜游的“诗画乡村·红叶小镇”。

“养牛为耕田、养猪为过年”，曾是竹山县得胜
镇圣水村农业产业的真实写照。该村位于崇山峻
岭之中，过去以传统种植养殖业为主，祖祖辈辈守
着青山绿水过穷日子。

为找到一条村强民富的路子，圣水村党支部
书记师利波牵头成立湖北圣水村茶业公司，通过

“龙头企业+基地+群众”模式，带动400余户茶农
年户均增收6000元以上。圣水村的发展，是千年
古镇得胜镇的一个缩影。如今，得胜镇综合实力
大大提升，镇党委一班人把抓党建作为主责、主
业、主绩，稳步实施村党组织治理能力“七强化七
提升”计划，充分发挥基层党组织战斗堡垒作用和
党员先锋模范作用，奏响了强镇富民曲。

突出重点 提升治理能力
为建强基层党组织，该镇聚焦“四弱三高”

（班子弱、队伍弱、集体经济弱、服务弱，政治
风险高、经济风险高、社会风险高）问题，推动

“七强化七提升”，即强化村级班子建设，着力提
升组织领导能力；强化党员教育管理，着力提升
政治引领能力；强化集体经济发展，着力提升推
动发展能力；强化服务阵地建设，着力提升服务
群众能力；强化纪律作风建设，着力提升防范政
治风险能力；强化村级民主监督，着力提升防范
经济风险能力；强化村风民风引导，着力提升防
范社会风险能力。

以党群服务中心为平台，深化“有困难找支
部、需办事找干部”活动，为群众提供办证代
理、说事议事、矛盾调解等服务。健全村“两
委”议事规则，落实“四议两公开”“一会两
票”民主管理机制。督促村级组织每季度公开一
次财务开支情况，重大事项随时公示。扎实推进

“5+1”素质提升工程，分层分类开展茶叶、食用
菌、电商等技能培训。

压实责任 夯实基层基础
该镇党委通过党组织书记抓党建集中述职评

议、后进支部约谈、党建责任出清单等方法，采取
巡查督查、年终考评等方式，形成一级抓一级、层
层抓落实的责任体系，确保基层党建工作每个环
节都抓深抓细抓实。

农村富不富，关键看支部。该镇抓好村党组
织建设，带领群众心往一处想、劲往一处使，撸起
袖子加油干。把建强育强骨干队伍作为重中之
重，着力打造一支政治过硬、素质过硬、作风过硬
的党员干部队伍。强化对村组干部、无职党员的
教育管理，引导112名党员领办民生实事，让每名
党员都成为一面旗帜。目前，6名村后备干部直
接领办产业，68名无职党员成为产业发展带头
人。

以人为本 增进民生福祉
该镇围绕“一主两特一辅”产业布局，发展

茶叶 3.8万亩、食用菌 156万棒、竹产业 606亩、
中药材305亩，构建起多元化产业发展格局。整
合辖区原有多个茶叶品牌，按照“六统一”标
准，打造茶叶公用品牌，助推茶叶产业规模化、
标准化、品牌化发展。

大力实施绿化美化、房屋改造、美丽乡
村建设等工程，使集镇配套设施更加完善、
农村环境更加亮丽。重点人群健康管理、家
庭医生签约服务推进有力，群众满意度不断
提升。增加教育投入，完成庙垭、花竹、得
胜小学改扩建工程。高标准建成得胜镇新时
代文明实践所，完成 14 个村新时代文明实践
站建设。认真开展“十晒十比十评”精神文
明建设，各村设立红黑榜，倡导移风易俗。
持续推进社会治理建设，打造平安得胜，切
实提高社会治理能力。
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