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—— 湖北安豪保安服务有限公司诚信发展纪略

记者毛以国 通讯员曹晓彬

T13
S H I Y A N D A I L Y

自成立以来，湖北安

豪保安服务有限公司始终

坚持“诚信、创新、超越、共

赢”的企业精神，坚持维护

客户人身及财产安全，为

客户提供专业、优质、高

效、安全、满意的保安服

务，得到客户及社会广泛

认同。目前，公司已发展

成为十堰市规模大、营业

范围广、实力强的国有性

质保安企业。
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开展突发事件应急演练

开展技能鉴定

银行保安员在岗位执勤

诚信经营不忘回报社会。自成
立以来，湖北安豪保安服务有限公司
勇担社会责任，积极参与脱贫攻坚、
全国文明城市创建、抗击疫情等工
作，彰显了国企担当。

在做好乡村振兴工作中，作为张
湾区黄龙镇朱庄村对口帮扶企业，公
司积极筹措帮扶资金，采购当地农副
产品，以消费助力乡村振兴。

在我市创建全国文明城市工作
中，公司与包联社区互联共建，统筹
安排人员下沉社区，协助社区在文明

创建、综治维稳、环境整治、城市管
理、基层治理等方面开展服务和管
理。先后有 200余人次参与社区志愿
服务，服务时长累计 1000余小时。

面对突如其来的新冠肺炎疫情，
公司员工积极行动，主动参与社区疫
情防控志愿服务，承担高铁十堰东站
出入口健康码核验等风险高、责任重
的疫情防控任务。同时，全体干部职
工慷慨解囊，筹集善款为一线人员送
去防疫物资，并主动参与无偿献血。

沧海横流方显英雄本色。在持

之以恒的诚信经营中，湖北安豪保安
服务有限公司得以蓬勃发展，成为助
推十堰经济健康发展和社会和谐稳
定的重要力量。公司先后荣获十堰
市国资系统经营业绩先进单位、十堰
市“诚信经营·放心消费”示范单位、
十堰市“五一”劳动奖状，以及全国抗
击疫情表现突出保安集体（公安部授
予）等荣誉称号；员工张丽玲被表彰
为湖北省优秀保安员，肖道林被十
堰市委、市政府表彰为双拥“先进
个人”、履职尽责“先进个人”等。

勇担社会责任 展现国企担当

湖北安豪保安服务有限公司成
立于 2019 年 7 月，作为湖北安豪押
运集团有限公司 （以下简称“安豪
集团”） 旗下全资子公司，其正是
安豪集团集团化运作、多元化发展
的产物。

安豪集团成立于 2004年 9月，原
名为十堰市武装押运护卫保安服务
有限公司，2018年 5月划转到市国资
委统一监管，同年 12月经十堰市人民

政府批准组建集团，更名为湖北安豪
押运集团有限公司，主营业务包括：
武装押运、金库租赁、现金清分、物品
寄存、人防安防、信息技术、物业管
理、档案管理、保安培训、技能鉴定、
拓展训练等服务。先后荣获“全省分
行业十强”“湖北省先进保安服务公
司”等荣誉，是行业翘楚和国企改革
标杆。

依托集团优势，湖北安豪保安服

务有限公司成立后发展迅速，公司拥
有保安行业特许资质“保安服务许可
证”，员工 200 余人。主营业务有门
卫、巡逻、守护、区域秩序维护等安保
业务，主要承接十堰市各行政机关、
企事业单位门卫守护，市县两级银行
远程监控值守、银行大厅、金库、消防
控制室及其他特殊岗位安保任务，并
多次担负十堰大型演唱会、社会各类
文体活动现场安保任务。

依托集团优势 树立行业标杆

诚信是企业的生命线，是企业的
核心竞争力。湖北安豪保安服务有
限公司将诚信融入企业管理和服务
行为中，努力打造企业诚信文化和信
誉品牌。

公司积极建设以诚信理念为宗
旨的企业文化体系，着力于员工道德
宣传教育，增强诚信意识；注重履约
践诺，坚持以信用待客户，凸显诚信
形象。实行人员制度化管理和队伍
规范化管理，入职人员必须经过健康
体检、政治审查。注重对保安员自身

素质的培养，实行以思想作风、工作
作风、业务技能等内容为主的岗前必
训、任前必训、每月必训制度，坚持持
证上岗，不断提高公司队伍整体素
质。

随着诚信文化在企业落地生根，
诚信理念已深入湖北安豪保安服务
有限公司每一位员工内心，并转化为
自觉行动。员工立足岗位服务为民，
在值勤时通过优质的服务和专业素
养相继成功劝阻了电信诈骗 20余起，
共为市民挽回损失 200余万元，并涌

现出多起拾金不昧、乐于助人的好人
好事，获得客户和群众一致好评。公
司队员姜洁在银行大厅巡逻时，发现
一位客户在ATM机前边打电话边进
行转账操作，且通话内容有些异常，
经及时了解，成功避免了一起假冒检
察官进行电信诈骗的事件，为客户挽
回损失 10000元。队员陈香阁在工行
锻造厂支行对自助ATM机安全巡查
时，发现一部手机，她立即向银行工
作人员汇报，通过寻问和多方联系，
最后找到失主。

培育诚信文化 打造信誉品牌


