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一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一
一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一
一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一
一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一
一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一
一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一
一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一
一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一一

党员干部纷纷下基层察民情解民忧暖民心，基层治理有力有效、乡村振兴稳步推进；“党建+产业链”“党建+邻里中
心”、导师帮带制等党建品牌亮点纷呈……一份份精彩答卷、一个个温暖瞬间的背后，飘扬的党旗始终指引着方向、鼓舞
着士气。

今年以来，郧阳区牢固树立“抓好党建是最大政绩”的理念，以党建“第一责任”引领和保障发展“第一要务”，切实把
党建活力转化为发展活力、党建优势转化为发展优势，以高质量党建推动高质量发展，为助力绿色低碳发展示范区建设
提供了坚强组织保证。

行源于心，力源于志。郧阳区各级党
组织旗帜鲜明加强党的政治建设，建立党
史学习教育常态化长效化制度机制，持续
推动学习贯彻习近平总书记考察湖北重
要讲话、重要指示精神走深走实。

把学习贯彻习近平新时代中国特色社
会主义思想作为党员干部教育培训“第一
课”、各级党组织会议“第一议题”，推行

“两个一小时”（党组织每周集中学习一小
时、党员干部每天自学一小时）理论学习

制度，结合理论学习中心组研学、支部主
题党日活动、“党务讲堂”，推动党的创新
理论学习融入日常、抓在经常。党员干部
讲专题党课 280余场次，分层分类开展理
论宣讲 1800余场次，让党的创新理论“飞
入寻常百姓家”。

6月 29日，省委党史研究室主任何光
耀同志赴全国红色美丽乡村郧阳区南化
塘镇玉皇山村讲中原突围专题党课。郧
阳区充分利用郧阳革命烈士陵园、中原突

围革命战斗遗址等红色教育基地，开展红
色研学活动 120余场次，为 291名老党员颁
发“光荣在党 50 年纪念章”，传承红色基
因，赓续红色血脉，凝聚红色力量。

知之深，信之笃，行之实。各级党员
干部纷纷深入乡镇、村（社区）、企业、学
校、河湖一线，聚焦群众“急难愁盼”，开展
下基层察民情解民忧暖民心实践活动，走
访群众 26000余人次，清单式收集并解决
问题7000余个。
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根本固者，华实必茂。郧阳区牢固树
立大抓基层鲜明导向，着眼增强政治功能
和组织功能，一体推进党的组织体系建设，
把党建工作融入乡村振兴、基层治理等重
点工作，凝聚高质量发展的红色力量。

抓实党建促进乡村振兴。大力实施乡
村振兴村级组织领军人才“一头两备”工
程，举办区级示范培训班，培训村（社区）党
组织书记 350人、村（社区）“两委”干部、驻
村第一书记、工作队员2096人；公开遴选村
级后备干部 475名；严格程序发展党员 201
名。推行“导师帮带制”，315名导师与 459
名新任村党组织书记、村“两委”干部结成
帮带对子，进一步激发了“头雁领航、群雁

齐飞”的“雁阵效应”。围绕油橄榄、香菇、
茶叶、红薯等八大重点农业产业链，成立产
业链党委，组建产业联盟，构建产业链牵头
部门党组织引领、“链主”企业“头雁”带动、
链上企业协同推进的“1+X+N”党建联盟
责任体系，引导产业链上下游 54家企业抱
团发展。

抓好党建引领基层治理。坚持重心下
移、资源下倾、力量下沉，构建“纵向到底、
横向到边”的城乡社会治理体系，聚焦“美
好环境与幸福生活共同缔造”主题，以29个
村（社区）为试点，推动实现“决策共谋、发
展共建、建设共管、效果共评、成果共享”。
巩固党建引领物业管理全覆盖工作成果，

“三方联动”“三议三办三公开”机制有效运
行，高质量建设“党建+邻里中心”60个。深
化“双报到”机制，积极开展“认人、认亲、认
事”活动，认领、解决问题4200余个。

抓活党建凝聚发展动能。以“三型”党
支部创建为抓手，抓好“两个覆盖”，推动两
新组织党建扩面提质增效。积极探索互联
网、快递物流等新领域党建工作方法路径，
成立区级快递行业党委，建设“快递小哥之
家”，建立常态化关心关爱机制，激发“新”活
力，为高质量发展注入“新”动能。着眼化解
疫情给企业带来的不利影响，实行县处级领
导包联服务企业制度，精准落实各项助企纾
困政策，为企业解难题80多个。
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事业发展，关键在党，关键在人。郧
阳区鲜明树立实干实绩导向，坚持在一线
发现、培养、使用干部，突出严管厚爱，激
励干部担当作为、争先创优。

鼓励干部到一线。出台《关于激励干
部到重点项目和招商引资一线担当作为的
意见（试行）》，对表现突出的干部做到“六
个优先”：优先提拔、优先晋升职级、优先身
份登记备案、优先录用聘用、优先评优记
功、优先落实保障。选派 40余名年轻干部
到经济建设、项目建设等一线岗位挂职磨
炼，69名干部到招商引资一线实践锻炼。

选用干部重一线。制订《郧阳区干部
人才工作三年行动计划（2022-2024）》，把

基层一线作为选用干部的“主考场”和“赛
马场”，在乡村振兴、疫情防控、项目建设、
招商引资、信访维稳等急难险重工作一线
提拔重用表现突出的干部 37名、晋升职级
63名。

能力提升在一线。推进“弘扬工匠精
神 岗位大练兵”工作，分行业分部门编制
发放业务口袋书 900余本，开展集中闭卷
考试 149场次。在全市组织组工系统业务
知识线上答题中，郧阳区总分第一。组织
开展业务知识竞赛、技能比武活动 325场
次，开展应急处突、疫情防控、抗洪抢险实
战演练 102场次，涌现出“湖北五一劳动奖
章”获得者朱瑾艳、“车城工匠”袁春辉等

一大批专业精英。
监管干部看一线。优化干部考核管

理，坚持考人与考事相结合，健全绩效考
评体系，让能干事者有舞台、干成事者得
发展。突出政治监督首要职责，做实做细
担当作为、日常管理、干部选任监督，深入
开展干部违规经商办企业以及在企业社
团兼职问题专项治理，督促 5名干部注销
或变更个人名下的企业或个体工商户、3
名干部对个人名下的企业股权进行转让，
2名退休干部辞去在社团兼任的职务、5名
干部按程序办理社团兼职审批手续，对 10
个单位的 14名党政“一把手”进行经济责
任审计，让干部心有所畏、行有所止。
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发展是第一要务，人才是第一资源。
郧阳区紧盯“3000名大学生留（回）郧”目
标任务，积极优化人才政策、改善发展环
境、打造平台载体，着力建设群英荟萃、各
展才华的人才“洼地”。

擦亮政策“金招牌”。制定《关于实施
汉江生态城人才支持计划 推动郧阳高质
量发展的实施意见》，明确“十四五”期间

“十百千万”人才工作战略。出台《郧阳区
支持大学生就业创业若干措施》，从住房
保障、奖励机制、就业创业扶持等 17个方
面，为来郧阳区的人才提供全生命周期服
务。郧阳区“惠众孵化器”成功创建国家

级科技企业孵化器，全市唯一；争取 200万
元资金扶持玖偲企业孵化器成功申报市
级创业孵化基地。

扩大人才“朋友圈”。开展“四个全覆
盖宣传”“六个十专项活动”，全要素、全方
位招才引智。深化校地合作，与湖北医药
学院签订战略合作框架协议，与汉江师范
学院共建校外实训基地。一大批高校学
子首选郧阳创业，知行高中一次性引进应
届硕士研究生 12名，万润新能源公司一次
性引进硕士研究生6名。

构建人才“强磁场”。大力实施人才
安居工程，筹集 1500 余套新小区新房作

为人才公寓，正在加紧装修，陆续可“拎包
入住”。开通 3 条定制公交线路，有效解
决汉江生态城园区企业员工通勤难问
题。柔性引进 3个专家项目，吸引高层次
和产业领军人才团队 6个，完成了成果转
化项目7个。

笃行不怠向未来，砥砺奋进再出发。
站在新的起点，郧阳区将全面贯彻新时代
党的建设总要求，不断创新党建工作模
式，充分发挥党员先锋模范作用，凝心聚
力为群众办实事、谋幸福，努力开创新时
代党建工作新局面，在谱写郧阳高质量发
展新篇章中交出更加优异的答卷。
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