
“先后出版全国首部县级植物志《竹溪植物志》和目前唯一一部进入《中国中药资源大典》系列丛书的县级中药资源志《湖北竹溪中药资源志》，不仅改写了竹溪的物种记录，也丰富

了湖北乃至中国的植物图谱。”日前，因社会贡献突出，家庭和睦幸福，现年70岁的民间生物多样性保护专家、竹溪县啟良植物研究所负责人甘啟良，荣获“湖北省文明家庭”“全国五好家

庭”荣誉称号。

“荣誉的获得，离不开党的教育和培养，以及良好家风的浸润和影响。”甘啟良介绍说，竹溪甘氏家族将每年十月初一定为“正子节”，用“爱国家、讲礼仪、遵孝道、讲节操、做好人”的

甘氏家训，教育下一代爱国爱民，争做好人……

甘啟良家庭只是竹溪县家文化建设的缩影。近年来，竹溪县以共同缔造理念为遵循，以“众人来商量”平台为抓手，以家文化建设为突破口，深入开展“五好家庭”争创系列活动，把家文化

融合渗透到村民自治、民主管理、文明建设、经济发展各个方面，让家文化可触可知可感，以家风带民风、民风促村风，实现乡风民风淳起来、人居环境美起来、幸福生活实起来。
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生态竹溪
SHIYAN DAILY

竹溪县龙坝镇肖家边村位于龙
湖国家级湿地公园之畔，是电影《草
原枪声》作者沈凯故居所在地。

今年以来，竹溪县龙坝镇肖家
边村通过健全村务监督机制，加强

“三资”管理，做到“村里的事自己
管、村民的事大家定”，广泛调动群
众有效参与，推动产业、生态、宜居、
人文、和谐、幸福“六个家园”建设，
把美好家园建设与幸福生活共同缔
造贯穿全过程。该村组建村投公
司，将扶贫资产统一交村投公司监
管，吸纳社会资本参与美好家园建
设，目前村投公司通过招商引资政
策，对资产提档升级，带动 500余人
就近务工，实现年人均增收 6000元
以上，村集体年均获得租赁租金 1.5
万余元。

与此同时，肖家边村建立和完

善股份合作、订单合同、服务协作、
土地流转等利益联结机制，充分发
挥农业龙头企业、农民专业合作社
辐射带动作用，成功引进神农臻菌
农业开发（湖北）有限公司落户龙坝
镇肖家边村，投资 5000万元发展珍
稀菌菇产业，通过“公司和各村出菇
合作社+土地流转租金+农户务工
薪金+种植技术服务”的发展模式助
力乡村振兴。到目前，该公司已投
入 1000余万元用于对加工车间和食
用菌大棚进行提档升级与维护，生
产菌棒 1300余万棒，带动 1100户当
地村民就业，人均增收5000元以上，
切实让群众共享发展成果。

肖家边村的竹溪县福泽种植
专业合作社有功能齐全的标准化
出菇棚 60 亩，总出菇能力约 60 万
棒。通过采取“农户认领”香菇菌

棒进行出菇管理的发展模式，由合
作社负责前期投入，统一建设大
棚，统一制作菌棒，统一进行技术
指导、统一销售，农户不用出钱就
可以认领菌棒进行出菇管理，产出
的香菇由合作社统一回收。在每
批菌棒结束出菇管理后，合作社按
1 元/棒的管理标准结合日常考核
情况向农户兑现管理工资。通过
农户认领香菇菌棒进行出菇管理
的发展模式，实现了合作社与农户
双赢局面。

据了解，2022年竹溪县将建设
3 个省级乡村振兴美丽乡村试点
村、7 个市级乡村振兴示范村和 13
个县级乡村振兴示范村，共整合各
类资金 12 亿元。在项目实施过程
中，竹溪县注重规划引领。坚持规
划先行，做到有项目就有规划，严

格按照规划推进。将产业发展与
巩固拓展脱贫攻坚成果有效衔接
结合，带动群众就地就近就业；注
重农村传统村落保护。不搞大拆
大建，因地制宜打造看得见山、望
得见水，留得住乡愁的生态宜居美
丽家园；注重农村人居环境改善。
着力解决农村户厕改造升级，农村
公厕管护机制的建立与创新，农村
污水治理、垃圾分类的稳步推进；
注重农村公共服务设施建设。针
对部分公共服务设施短板补齐补
全，确保群众的幸福感、获得感得
到充分体现。竹溪县已出台激励
政策，每建成一个乡村振兴示范村
达到星级标准将给予 100万元的奖
励。全县乡镇示范村建设工作正
陆续推进中，基本形成了你追我
赶、竞相发展的局面。

创建“五好家庭” 推进乡村文明
——竹溪县弘扬家文化淳化乡风民风工作综述

特约记者郭军 通讯员孟达君

“立改树传做”夯实基础

该县通过开展家文化寻根活动，
寻访创业成功人士、望族大户、德高
老人，采取村组干部会、党员会、居民
代表会、院坝会、户院会等形式，引导
群众以家庭为单位深入讨论、精心总
结，将代代相传的好族规、好家规、好
家训进行收集整理。通过续好一本
谱、挂好一批匾、树好一面旗、演好一
台戏、搭好一个台、走活一盘棋等形
式，发挥家庭教育在基层社会治理中
的作用。

在多个乡镇、综合农场打造家文
化展厅、家文化广场和家文化一条
街，将传家规、立家训、重家教、正家
风，传承和弘扬优秀传统文化，自觉
践行社会主义核心价值观，建立文化
自信，打造精神道德高地等一系列内
容以图文加实物的形式进行展示，设
置敬祖爱家、耕读传家、诗礼兴家、厚
德立家、慈孝治家和修身齐家、“竹溪
家风赋”等板块，涵养道德，厚植文
化，润泽心灵。

坚持把家文化融入共同缔造全
过程，组织开展遵规守矩好、勤俭持
家好、孝老爱亲好、耕读传家好、清洁
卫生好的“五好家庭”评选和立“四个
壮志”、改“十大陋习”、树“九字新
风”、传“三十条老家规”、做“五好新
人”的“立改树传做”活动，持续开展

“十星”系列创建、家规家训示范乡
镇、示范村、示范院、示范家庭等创建
活动，发动“五老”“乡贤”“百姓名

嘴”，用方言土语、“大喇叭”等方式，
让优秀家文化深入人心。

“党建+”赓续传承

该县发挥村级党组织堡垒作用，
构建互联互通、全域融合的“党建+家
文化”综合体。创新打造“市民之家”，
集党员之家、人才之家、军人之家、老
人之家、儿童之家、妇女之家等功能，
通过铭记“家”的历史、增强“家”的意
识、营造“家”的氛围、履行“家”的职
责、享受“家”的温暖，实现“到家服务”
和“服务到家”。结合“三会一课”“支
部主题党日”活动，做好党员干部轮
训，安排“家文化”专题课程，引导党员
干部做家文化建设的表率、廉洁修身
齐家的模范。依托党员干部下沉社区

“双报到”，全县1.5万名下沉党员干部
每人至少认领1个服务岗位，认领1件
实事，认亲帮扶1名困难居民，示范带
动居民主动参与到疫情防控政策咨
询、邻里纠纷调解、志愿者服务登记等
服务事项中来，提高了群众对村级事
务的关注度、参与度、满意度，以“沉浸
式”体验推动“共谋、共建、共管、共评、
共享”理念深入人心。

组建产业发展、平安建设、文化
教育、公益事业、环境保护、红白喜事
等村民自治协会，协助村“两委”抓好
村级管理。按照个人自荐、群众推
荐、组织把关等程序依法依规组织村
民选举产生村民自治协会成员，对村
内的公共事务开展民主议事、民主协
商，实行民主管理和民主监督，搭建

起“村党支部+村民委员会+村民自
治协会+农户”的基层治理平台。鄂
坪乡唐家畈村组织 20余名志愿者自
发管理“爱心菜园”，让困难家庭吃上
了新鲜的蔬菜，受到群众一致好评。
全县 317个村（社区）成立红白（乡风
文明）理事会，270个村（社区）修订完
善村规民约，每年为群众减轻人情负
担约 8000万元。

按照试点先行、整体推进的原则，
率先在 2022年共同缔造美好家园 15
个重点示范村推行“五好家庭”评选工
作，以点带面，全面铺开。依托群众说
事会等载体，以家庭为单位讲述各自
亲身经历的家风家训及家教故事，让
身边人说身边事,以身边事教育身边
人，引导广大群众传承良好家风家训，
弘扬社会正能量。中峰镇同庆沟村把
优秀家文化创新运用到乡村治理工作
中，通过实施“人立言、家立训、族立
规、村立约”乡村治理模式，引导村民
崇德向善、移风易俗，让曾经出了名的
民风落后村变成了村庄整洁、民风淳
朴的“全国文明村”。

“积分制管理”激发活力

按照居民申报、群众互评、党员
评议、村级（社区）审核、公示公开、授
牌表彰的程序，对“五好家庭”开展情
况实行动态管理。以村（社区）为单
位建立“红黑榜”，定期在村民大会上
公布、讲评、总结，让红榜家庭分享经
验，成为榜样；让黑榜家庭总结不足，
努力改正。真正把村规民约融入日

常管理全过程，让每一项村规民约有
人监管、有力运行。

运用“红黑榜”日常监督检查结
果，通过在精神上树立标杆，引领群
众遵守村规民约，自觉恪守家规家
训。涌现出拾金不昧的汪立甲、寒冷
冬天勇救落水女孩的黄朝华、致富不
忘家乡的敖航鹏和敖勇、热心公益事
业的敖传琦、德高望重的老党支部书
记敖景学等先进典型。

“五好家庭”争创实行 5A级积分
管理，考评实行百分制，每户基础分
为 100 分，采取负面清单扣分法，鼓
励群众以家庭为单位共同努力获得
积分。在村组建立积分奖励理事会，
创办“积分超市”，对群众参与常态化
疫情防控、乡村建设、环境整治、孝老
爱亲、邻里互助等内容进行积分奖
励，计入村民爱心积分卡，形成积分
管理台账和“五好家庭”创建档案，激
发群众参与美好环境与幸福生活共
同缔造的热情。

截至目前，竹溪县通过开展“家
文化”系列活动，创成县级文明村
220个，20000余户家庭制定家规、传
承家训，十星级文明户创建覆盖面
达 100%，十星级文明户达 10000 余
户。城市文明程度、市民文化品位、
群众生活质量、百姓幸福指数不断
提升。

缔 造 美 好 乡 村 共 享 幸 福 生 活
通讯员周明鑫

肖家边村

一处一景见乡愁 村头议事

庭院果香生活美

红火生活要勤劳

建设家庭文明
弘扬时代新风


