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一、学习宣传贯彻党的二十大精神
1. 实现党员干部学习培训全覆

盖。（2023年 6月底）2. 开展中心组专题
学习12次。（2023年12月底）

责任人：潘登虎
二、提升服务汽车供应链工作水平
搭建供应链服务平台，降成本、保

安全、增效益。(2023年12月底）
责任人：金强
三、提升安全生产监管能力
1.建成高温熔炉企业安全生产信

息化监管系统首批试点。（2023年 12月
底）2. 规上企业安全培训参训率达到
25%。（2023年12月底）

责任人：高明忠
四、提升政产学研协作水平
1.开展“科技副总”和“教授进企业”

活动，服务企业50家以上。（2023年12月
底）2.规上工业企业研发机构覆盖率提
升8个百分点。（2023年12月底）

责任人：高明忠
五、推进智能网联汽车应用场景建

设
1.制订智能网联汽车示范场景方

案。（2023年 6月底）2.建设一个智能网
联汽车示范场景。(2023年12月底)

责任人：吴玉松
六、提升服务新能源与智能网联汽

车产业能力
1.建设并启动运营新能源与智能

网联汽车零部件产业创新中心。（2023
年 12 月底） 2. 办好中国商用车论坛。
（2023年3月底）

责任人：吴玉松

七、提升数字经济统筹谋划能力
1. 制订数字经济三年行动计划。

（2023 年 3 月底）2. 培育省级两化融合
试点示范 30家、国家级贯标企业 8家，
打造 5G全连接工厂 8家。（2023年 12月
底）

责任人：马力
八、提升工业项目服务能力
对上争取资金1.5亿元以上，工业技

改投资增长10%以上，技改投资占工业投
资比重42%以上。（2023年12月底）

责任人：盛慧
九、提升新型电池产业服务能力
制订三年行动方案，完善协同服务

工作机制，产值突破 350亿元。（2023年
12月底）

责任人：盛慧

市 经 信 局

2023 年 重 点 工 作 任 务 清 单
（本期刊发市直部门2023年重点工作任务）

一、学习宣传贯彻党的二十大精神
1. 举办 3期培训班，实现学习培训

全覆盖。（2023年 6月底）2. 开展中心组
专题学习12次。（2023年12月底）

责任人：李光锐 勾学平
二、社会消费品零售总额增长11%
全年新增限上商贸企业150家，举办

大型消费促进活动10场，各县（市、区）增
幅均达11%以上。（2023年12月底）

责任人：李光锐 周立宏
三、实施消费促进行动
加强市县商务部门联动，组织“惠聚

车城·乐享生活”十大消费促进活动。
（2023年12月底）

责任人：周立宏 刘松
四、推动8个省级示范街、特色街、

品质商超建设
1.推进栖谷天街、房县西关印象加快

步行街数字化改造,大岳武当城步行街通过
省级验收。（2023年6月底）2.竹溪西关街、
竹山南山五福堂步行街申报省级特色商业

街,张湾西城天街、郧阳新天地步行街、郧西
老北街开展提档升级。（2023年12月底）

责任人：周立宏
五、新建夜间经济聚集区3个、示范

点10个
茅箭、张湾、十堰经开区新建夜间经

济聚集区各 1个，10个县市区新建夜间
经济示范点各1个。（2023年9月底）

责任人：周立宏
六、增加限上商贸企业数量，强化增

长点保障服务
1.新增限上商贸企业 150家。（2023

年12月底）2.做好85家商贸服务业增长
点保障服务。（2023年12月底）

责任人：兰星荣 周立宏
七、力争进出口额增长15%

贯彻落实外贸保稳提质各项措施，
继续实施“县域外贸振兴行动”，积极组
织企业参加全省“千企百展出海拓市场”
行动，各县（市、区）增幅均达 15%以上。
（2023年12月底）

责任人：李光锐 詹鹏
八、提升外贸破零企业数量，支持创

建外贸转型升级基地
1.10 个县市区新增破零企业 34

家。（2023年 12月底） 2.支持郧西县食
用菌产业、竹山县卫浴产业争创外贸转
型升级基地。（2023年12月底）

责任人：詹鹏
九、创建国家级电商示范基地、示范

企业
支持十堰汽配人网等电商企业创建

国家级电商示范企业，支持竹山麻家渡绿
松石电商小镇、林安国际商贸城等创建国
家级电商示范基地。（2023年12月底）

责任人：刘松
十、新改建县乡商贸中心10个以上
茅箭区、张湾区新改建乡镇商贸中

心1个以上；郧阳区、丹江口市、郧西县、
房县、竹山县、竹溪县新改建乡镇商贸中
心2个以上。（2023年12月底）

责任人：兰星荣

市 商 务 局 一、学习贯彻党的二十大精神
开展中心组学习 12期；深化拓

展“聚力工程”，围绕 8项重点任务深
入开展市场监管行风建设。（2023年
12月底）

责任人：方孝春 冯少勇
二、推动市场主体提质增量
1.深化商事制度改革，将“一业

一证”改革行业拓展至 25个，协调相
关部门全面落实新增 16项实行告知
承诺的调整改革举措。（2023年 12月
底）2.深化“壮苗”行动，有序推进“个
转企”工作。（2023年12月底）

责任人：刘德兴
三、加快知识产权高质量发展
加强商标品牌行政保护指导，新

增市级商标品牌指导站 5个；推动实
现知识产权质押融资年增长 20%。
（2023年12月底）

责任人：田庶礼
四、开展质量提升行动

推进“万千百”质量提升、“计量
服务中小企业行”等行动，争创 1-2
个省级中小企业质量提升示范项目；
在 80家以上企业开展对标达标质量
提升活动；启动第六届武当质量奖评
选活动。（2023年12月底）

责任人：刘立军
五、强化信用监管
1.推进“企业信用风险分类+双

随机”监管模式，县市区部门联合双
随机抽查占比不低于 70%。（2023年
10月底）2.2023年度企业、个体工商
户、农民专业合作社年报率分别达
93%以上。（2023年6月底）

责任人：刘德兴
六、强化消费维权工作
1.开展“放心舒心消费在湖北”活

动，举办“3·15”系列宣传活动。（2023年
3月底）2.多渠道受理、高效调处消费者
诉求，全市新增30家ODR企业和消费
维权服务站。（2023年12月底）

责任人：欧阳华
七、守住“三品一特”安全底线
1.推动食品安全“两个责任”落

实，深化“守查保”专项行动，完成食
品安全抽检 4批次/千人以上、快检
10批次/千人以上。（2023年 12月底）
2. 落实药品保供，加强药品日常监
管，药物滥用监测报告数较上一年增
长 5%。（2023年 12月底）3.制订 8大
类特种设备应急演练方案，组织 1次
特种设备应急演练活动。（2023年 12
月底）4.深化 10类重点产品专项整
治，抓好不合格产品后处理，整改率
达到100%。（2023年12月底）

责任人：周立新 刘建华 欧阳
华 刘立军

八、强化重点领域监管执法
营造公平有序的市场监管环境，

推进落实“三项制度”，查办曝光一批
典型案例。（2023年12月底）

责任人:李巍

市市场监督管理局

一、抓实党建、党风廉政建设工作,
推动能力作风建设

1.全面加强党建工作，开展能力作
风提升行动。（2023 年 12 月底）2. 加强
党风廉政建设，开展违规吃喝专项整
治。（2023年12月底）

责任人：王荣雷
二、深化供销社综合改革
1.按照省政府办公厅印发的《关于

持续深化供销合作社综合改革推进供
销合作事业高质量发展的实施意见》进
行任务分解。（2023年 2月底）2.推进市
级改革文件出台。（2023 年 12 月底）3.
推进全市供销社基层组织体系建设，加
快改造薄弱基层社，全年改造 10家；领
办创办农民专业合作社 15个。（2023年

12月底）4.推进普惠金融服务，加强银
企合作，与邮储银行等金融单位签订战
略合作协议，向供销社 10家出资企业
及产业链合作伙伴、基层供销社等符合
条件的单位提供 3 亿元授信支持。
（2023年12月底）

责任人：王荣雷 李俊
三、推进“武当山珍”区域公共品牌

建设
开展“武当山珍”区域公用品牌宣

传推广工作和商标授权工作，新增授权
使用企业10家。（2023年12月底）

责任人：李俊
四、推进消费帮扶促进农产品销售
1. 深化消费帮扶工作，年销售额

2000 万元以上。（2023 年 12 月底）2. 推

进“武当山珍”华中农特优品展示馆（武
汉）建设工作，建成 106平方米场馆并
正式营业。（2023年8月底）

责任人：李俊
五、主要经济指标稳步增长
全系统销售总额 310亿元、农副产

品收购额 135亿元、农资销售总额 22
亿元。（2023年12月底）

责任人：陈祖斌
六、开展农业社会化服务
1.完成化肥淡季储备 2万吨。（2023

年 3月底）2.依据各地资源禀赋，新增中
药材、林果业等为主的托管服务、土地
流转等农业社会化服务 2 万亩。（2023
年12月底）

责任人：陈祖斌

市 供 销 社 一、学习宣传贯彻党的二十大精神
组织党组理论中心组学习 12

次，常态化开展党员干部学习培训
和理论宣讲。（2023年12月底）

责任人：潘云峰
二、百支专班集中出征
组织各县（市、区）抽调精干力量，

组建100支以上由“四大家”领导带队
的招商专班，围绕京津冀、长三角、大
湾区、成渝等重点区域，紧盯“一主四
优多支撑”产业体系对应重点企业，开
展上门招商，重点招商企业库在库企
业不少于50家。（2023年2月底）

责任人：柯希金

三、百大项目集中签约
市县两级联动，举办一季度重点

招商引资项目集中签约活动，签约项
目不少于100个。（2023年3月底）

责任人：李向东
四、百个项目实现开工
以已签约招商项目、尤其是

2022楚商年会签约项目为重点，推
动 100 个以上成熟度高的项目开
工。（2023年3月底）

责任人：李向东
五、百亿资金实际到位
紧盯项目落地建设各环节，及时跟

踪资金到位进度，推动项目入库申报，一

季度全市实际到位资金100亿元以上，
同比增幅不低于15%。（2023年3月底）

责任人：李向东
六、百名“招商大使”聘任
按照相关文件要求的标准和条

件面向社会发布公告，公开选聘 100
名“招商大使”。（2023年3月底）

责任人：李向东
七、加大招商引资力度
实施招商引资“一号工程”，力

争新落地规模项目 330个，到位资金
350亿元以上，综合目标考核保持第
一方阵。（2023年12月底）

责任人：李向东 柯希金 万敏

市招商服务中心

一、学习宣传贯彻党的二十大精神
及加强能力作风建设

1.开展中心组专题学习 12次、主题
党日活动 12次。（2023年 12月底）2.举
办 1期“党员轮训”。（2023年 4月底）3.
组织党员干部能力作风集中学习不少
于12次。（2023年12月底）

责任人：郑明霞 肖军
二、服务政企高层会谈，跟踪落实

有关协议
1.服务政企高层联席会议不少于 4

次。（2023年12月底） 2.组织政企联建
活动 3次。（2023年 12月底） 3.积极推
进《关于推动东风公司十堰基地高质
量发展战略合作协议》《十堰市人民政
府 东风汽车集团有限公司人才共建协

议》落实，定期召开协议落实推进会
议，全年不少于 2 次。（2023 年 12 月
底）

责任人：郑明霞 耿梅
三、推进汽车产业转型升级
1.服务东风商用车公司争创商用

车制造业创新中心，支持东风商用车
D600平台建设等。（2023年 12月底）2.
服务东风公司十堰基地企业加快新能
源智能网联汽车零部件转型升级。
（2023年 12月底）3.服务易捷特扩产提
能、开发新车型。（2023年 12月底）4.服
务东风越野车开拓民用市场。（2023年
12月底）

责任人：耿梅
四、推进东风县产业协作

1.围绕东风商用车促销争取奖补
政策。（2023年 4月底）2.积极协调配合
东风公司在县域建设东风商城。（2023
年12月底）

责任人：耿梅
五、东风汽车博物馆建设
落实工作专班议定事项的协调督

办，力促博物馆如期开馆。（2023 年 12
月底）

责任人：肖军
六、跟踪服务重点项目
服务东风商用车有限公司车身厂

（40厂)搬迁、东风底盘智能工厂搬迁、
智能装备产业园建设、东风车轮公司迁
建等。（2023年12月底）

责任人：耿梅 肖军

市重点企业服务中心
一、学习宣传贯彻党的二十大

精神
组织集中宣讲 1次、研讨交流 4

次，开展中心组学习 12次、支部主题
党日活动12次。（2023年12月底）

责任人：龚付斌 查孟达
二、高质量完成检验检测任务
完成国家、省、市下达的监督抽

检任务 1630 批次，完成委托检验
1250批次，开展检验检测进社区、进
企业等活动10次。（2023年12月底）

责任人：龚付斌 杜武
三、加快国家汽车检验检测平

台建设
制订《加快建设国家汽车检验

检测平台三年行动实施方案》，与湖
北汽车工业学院合作共建汽车零部
件新能源检测实验室。（2023年 12月
底）

责任人：龚付斌 查孟达

四、扩项检验检测资质参数
工业品、农产品、食品药品可检

参数整体增长 10%以上，其中食品、
农产品资质能力增长 30%以上；申请
取得农产品领域省级 CATL 资质。
（2023年12月底）

责任人：杜武
五、提高检验检测工作质量
开展 2次检验检测质量交叉检

查；完成 2023年检验检测质量分析
报告。（2023年12月底）

责任人：杜武
六、加强系统干部队伍建设
开展“青年干部大讲堂”；引进

高层次人才 2 名、公开招聘计划 4

名。（2023年10月底）
责任人：查孟达
七、扎实开展能力作风建设
制订单位加强能力作风建设实

施方案，开展“六大行动”，坚持“三
个导向”，建立“三张清单”，锻造“四
项作风”，提升“六种能力”。（2023年
12月底）

责任人：查孟达
八、加强党风廉政建设
推进“清廉检测”建设，开展违

规吃喝专项整治，落实干部职工操
办婚丧喜庆事宜报告、公车使用管
理等制度。（2023年12月底）

责任人：龚付斌 查孟达

市公共检验检测中心

周 晒 业 绩 比 作 为

一、学习宣传贯彻党的二十大精神
和习近平法治思想

实现党的二十大精神专题培训全
覆盖，举办习近平法治思想专题讲座 1
次。（2023年6月底）

责任人:张树群
二、创建全省法治政府建设示范地区
制订创建实施方案和指标任务分

解表，迎接第三方实地评估。（2023 年
11月底）

责任人:毛大勇
三、开展法治化营商环境先行示范

区争创活动
复制推广 2022年优化营商环境先

行区典型经验，创建 1-2个省级示范项
目。（2023年12月底）

责任人:毛大勇
四、组织开展法治督察
组建督察组开展实地督察，推动法

治建设问题短板整改到位。（2023年 12
月底）

责任人:毛大勇
五、深化行政执法监督
建立健全行政裁量权基准制度，组

织业务培训和行政执法资格考试，开展
“加强行政执法监督优化法治化营商环
境”专项行动，做好行政执法案卷评查
工作。（2023年12月底）

责任人:郑隆波
六、深化行政复议体制改革
整合市、县（市、区）政府行政复议

职责，健全配套工作机制，充分发挥行
政复议化解矛盾主渠道的作用。（2023
年12月底）

责任人:郑隆波
七、完善矛盾纠纷多元预防调处机制
推行调解员持证上岗、亮证服务、

依法调解，建立人民调解员专家库，加

大矛盾纠纷排查化解力度，确保化解成
功率96%以上。（2023年12月底）

责任人:杜启学
八、组织开展“八五”普法中期考评
制定“八五”普法中期验收考核标

准及方案，实地开展全市“八五”普法中
期验收考核。（2023年12月底）

责任人:喻强
九、加强全市公共法律服务体系建设
统一规范平台标识标牌、工作职责、

服务内容，建成市县乡村四级一站式公共
法律服务平台。（2023年12月底）

责任人:喻强
十、推进司法所规范化建设
充实人员力量，省级公共法律服务

体系建设转移支付资金用于司法所比
例不低于 60%，司法所建设规范化率达
到80%。（2023年12月底）

责任人:杜启学

市 司 法 局

一、做实政治建警
学习宣传贯彻党的二十大精

神，开展中心组学习 12次、专题学习
不少于2次。（2023年12月底）

责任人：张宝林
二、做强打击整治
聚力“枪爆刀”“黄赌毒”、电信

网络诈骗等突出违法犯罪打击整
治，保持高压严打态势，遏制突出违
法犯罪势头。（2023年12月底）

责任人：周淑萍 高清华
三、做优平安建设
以“一警四平安”（“一村一警”工

作，推进驻村辅警全覆盖，推进优秀
驻村辅警担任村主任。“平安义警”工
作，发挥校园义警作用，确保校园安
全，在繁华商业区、夜市摊点发动社

区、物业安保人员开展义警巡逻防
控。“平安课堂”工作，在建好主阵地
的基础上，各地依托综治中心建立乡
镇宣教阵地，持续开展宣传活动。“平
安企业”工作，利用 i武当“平安鹰眼”
平台为核心企业健康发展保驾护
航。“平安帮手”工作，发动群众积极
参与社会治安共管共治工作，共同打
造和谐社会）为抓手，深入推进市域
社会治理，推动更高水平的平安十堰
建设。（2023年12月底）

责任人：高清华
四、做实改革强警
以“情指行”一体化改革和智慧公

安建设为抓手，深入推进“市县主战
派出所主防”改革,强力推进合成作
战，集中市县警种主要负责打击、派出

所主要负责防范的优势，合力打造和
谐社会治安环境。（2023年12月底）

责任人：张昌胜
五、做实业务提能
每季度举办“轮训轮值、战训合

一”培训班、每月举办“平安课堂”，着
力改作风提能力。（2023年12月底）

责任人：张宝林
六、加强作风建设
以纪律作风整训为抓手，采取

专题学习、警示教育、风险排查、
廉政谈话、宣讲廉政党课、家属助
廉宣传活动、警察礼仪训练、纪律
作风突击检查等形式，严格执行各
项警纪警规，持续抓实队伍作风建
设。（2023年12月底）

责任人：余启波 张宝林

市 公 安 局

一、学习宣传贯彻党的二十大
精神

1.开展党的二十大精神专题培
训和理论宣讲，每位县级干部和局
属各党组织书记宣讲不少于 1 次。
（2023年 3月底）2.举办培训班不少
于 6期，实现学习培训全覆盖。（2023
年 12月底）3.开展中心组学习不少
于 12次，支部主题党日活动不少于
12次。（2023年12月底）

责任人：周继红
二、加强能力作风建设
1.建立人社业务专业素养清单，

完善业务流程图，提升干部专业能
力。（2023 年 4 月底）2. 常态化开展

“日日学、周周练、月月比”岗位大练

兵活动，提升干部业务水平。（2023
年 12月底）3.开展“年度担当作为好
干部”“年度人社工作先进集体和先
进个人”评比。（2023年12月底）

责任人：戴静
三、做好大学生留（回）堰工作
1.围绕“一主四优多支撑”产业

发展需求征集大学生岗位。（2023年
12月底）2.常态化到西北部等地区
高校组织招才引智招聘招引活动不
少于 120 次。（2023 年 12 月底）3. 加
快人才政策兑现进度，完成大学生
留（回）堰3万人。（2023年12月底）

责任人：戴静
四、加强高层次人才服务
1.深化落实“武当人才卡”服务

政策。（2023年 12月底）2.引进和培
育高端人才500名。（2023年12月底）
3.开展 2023年度北京院士专家十堰
行、湖北院士专家十堰企业行、“才聚
十堰·智汇秦巴”专家创新创业成果
转化等活动。（2023年12月底）

责任人：周继红
五、坚持就业优先政策
1.完成城镇新增就业 3.2万人，

全面做好高校毕业生、农民工、退
役军人等重点群体就业工作。（2023
年12月底） 2.开展就业创业培训3万
人，其中“靶向培训” 1 万人。
（2023年12月底） 3.新发放创业担保
贷款突破8亿元。（2023年12月底）

责任人：金锐

市 人 社 局


