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真教实研共提高 敬业奉献谱新篇
——郧阳区一中发展纪实

记者吕超

清晨的阳光掠过郧阳区一中，琅琅读书声与操场上的脚步声交织成青春的交响。这所江畔校园，正以昂扬姿态书写

着教育奋进的篇章：高考榜单上的亮眼数字、课堂里涌动的教研活力、师生脸上绽放的自信笑容，共同勾勒出一幅内涵发

展与外延拓展并行的生动画卷。
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硕果盈枝：

办学业绩持续攀升显成效

“看到学生拿着大学录取通知
书，觉得一切都值得。”郧阳区一中首
届英才班班主任詹传贵的话，道出了
郧阳区一中教师的共同心声。

2018 年中考招生政策改革后，
该校每年中考前 500名生源大量流
失，办学根基受到冲击。为破解这
一困境，学校投资 200多万元修缮红
楼“筑巢引凤”，招收全区中考前 100
名学生组建英才班，这一举措不仅
成为应对招生之困的破局之策，更
引发全市“高峰计划”热潮，多所县
一中纷纷举办“小班”，为培养拔尖
人才探索新路径。

三年来，詹传贵带着团队为英才
班每位学生制订培养方案，办公室的
灯常常亮到深夜。如今，班里学生高
考成绩远超同层次学生，用事实印证
了“好教育不在别处，而在师生共赴
的课堂里”。

近年来，学校深入推进课堂教学
改革，大力培养学科骨干教师，教风
正、学风浓的氛围日益浓厚。在市教
科院组织的大型考试中，该校各年级
各学科争先进位，多个学科在考试中
跻身前三名。2024年，学校表彰学科
教师 537人次，发放奖金 62万元，激
励教师不断提升教学质量。

教研成果呈现井喷式增长。近
年来，学校共有 2个省级课题在研，
3 个市级课题结题，众多教师积极
参与研究；谢可卿、吴红雨等 16 名
教师在各类征文中获评优秀指导教
师；李熙、陶建平等 5位老师的论文
在省市级教研、科创活动中获奖；肖
莹莹的优质课荣获湖北县中“好课

堂”一等奖，谢可卿、全显军等多位
老师获各级奖项，41人次在省市各
级优课竞赛中获奖，教研兴校的理念
深植校园。

办学业绩的提升让学校收获诸
多荣誉。湖北经济学院、湖北中医药
大学先后授予该校“优质生源基地”
称号，学校还获评市级荣誉 3项。在
全市体卫艺工作现场会上，学校作为
唯一学校代表交流工作经验；摘得

“郧阳区绿色低碳发展示范先进集
体”荣誉；学校的“趣味减压迎高考”
活动被人民网展播。近年该校共获
省市区各级荣誉15项。

深耕内涵：

真教实研推动长远发展

“把每个教学环节做扎实，就是
最好的教育创新。”这是郧阳区一中
每一位教师的信念。近年，学校卸
下非教学事务的包袱，一场“真教实
研”的变革悄然发生。

语文组备课室里，老师们逐字
打磨《岳阳楼记》的课件：“不能只讲
文言现象，得让学生感受‘先忧后
乐’的情怀。”这样的集体备课成了
常态，学校制定“五认真”标准，即真
备课、真上课、真批改、真教研、真辅
导，像一把尺子量着每个教学环
节。物理老师的备课本上，密密麻
麻写着学情分析，哪道题学生容易
错、哪个概念需要演示，都被圈注得
清清楚楚，145本这样的备课本在全
校成为“样板”。

“真教实研”和“弘扬敬业奉献精
神，争做一中大先生”两项活动成为
引领学校发展的重要抓手。“真教实
研”活动着力在“真”和“实”上，以落
实为本，务实为径，求实为魂，将教学

设想转化为教学方法，规范各个教学
环节，让求真务实的观念深入人心。

“弘扬敬业奉献精神，争做一中
大先生”活动是学校践行教育家精神
的实践。通过治理不规范教学行为、
列出正面清单与负面清单、宣讲先进
教师事迹，评选首届“一中大先生”七
人。这些教师在平凡岗位上做出卓
越贡献，他们的敬业奉献精神成为全
校教师学习的榜样，学校也将这项活
动深入持久地开展下去，培育更多骨
干教师。

五育并举的深入实施促进了学
生全面发展。学校充分发挥体卫艺
处的功能，第二课堂推出六大类 28
门课程，实现“活动课程化，课程规范
化”。

“四节”活动内容丰富。体育节
上人才辈出，多位学生打破校纪录；
科技节邀请知名学者到校讲座，展出
大量科技作品；艺术节举办多项大
赛，书画作品琳琅满目；读书节围绕

“推荐一本好书”开展活动，让学生在
阅读中提升素养。

学校高度重视学生心理健康工
作，将“心育”作为“德育”的重要组成
部分，做到“六个强化”。强化阵地建
设，新扩建心灵驿站；强化师资培养，
组织教师参加心理咨询师培训；强化
教研活动，联合多校开展心理健康优
课竞赛；强化课程开设，采用生动活
泼的教学方式；强化预警监测，建立
完善学生档案；强化个体辅导，签约
购买专业化服务，全方位守护学生心
理健康。

教师培训是促进学校持续发展
的关键。学校在教师专业成长上投
入巨大，近年来该校有 153人次参加
校外培训，校内培训 463人次。师德
培训内容丰富，形式多样；选派教师

到外校送课交流，展示教学能力；承
办各类教学展示活动，以活动促提
升；精心组织青年教师、新入职教
师、班主任等各类校内培训，让教师
学到实用知识与技能，不断提升专
业素养。

党建引领：

清廉建设成全市典范

郧阳区一中党建工作历年来在
全区教育系统考核中均位列第一。
近年来，学校强化党员教师先锋模范
作用发挥，规范支部主题日活动，加
强政治理论学习，坚持民主集中制和

“三重一大”集体决策制度，党的建设
贯穿学校工作始终，成为学校发展的
根本保障。

清廉学校建设成效显著。该校
推行师德教育常态化，每月坚持“六
个一”活动，全体教师规范言行，爱
岗敬业，廉洁从教。2024年，郧阳区
一中成为十堰市第一批清廉学校示
范点。

在全省学生食堂专项治理中，
学校收回食堂自营，率先推出早餐
免费为学生提供一只鸡蛋、中餐米
饭加饭免费的惠生改革，食堂质量
提升且加质不加价。学校还建成

“1+4”数字食堂监管系统，严格执行
相关规定，保障学生食品安全和食
堂规范运营。

如今，郧阳区一中正以“实施教
育扩容提质行动”为契机，朝着全市
第四大校的目标奋勇前进。在“真
教实研”的治学精神和敬业奉献的
育人情怀指引下，郧阳区一中必将
持续高质量发展，让每个孩子都绽
放光彩。
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郧阳区一中校园。

学校丰富多彩的文体活动。


