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本报讯 记者马胜江 通讯员郭超报道：近日，十堰城控
集团召开财务人员工作座谈会，要求进一步规范和加强财务
管理，严肃财经纪律，强化党风廉政建设，提高财政资金使
用质效。

该集团要求全体财务人员提高政治站位，融入发展大
局，切实履行岗位职责，为公司发展战略提供有力保障；讲
团结、重协作，心往一处想、劲往一处使，做到工作分工不分
家；严格执行公司各项财务制度，做到账账、账表、账实“三
相符”，全面开展风险隐患排查，认真梳理各岗位风险隐患
点，及时整改防范化解风险隐患，确保资金安全；讲廉洁、守
底线，认真学习贯彻中央“八项规定”、省委“六条意见”、市
委实施办法，始终坚持把纪律规矩挺在前面，干干净净做
事，清清白白做人，争做廉洁从业典范和“清廉国企”建设典
型。

本报讯 记者马胜江 通讯员伍媛媛 吴文瑜报道：今年
以来，为将清廉文化融入企业发展，营造清明、清朗、清
新良好发展氛围，市装饰行业协会扎实推进“清廉民企”
建设，为民营经济高质量发展保驾护航。

涵养廉洁文化。该协会将廉洁教育和理论学习相结
合，通过组织党风廉政专题培训、警示教育活动等方式，
引导企业家树立正确价值观，增强清廉办企意识。践行廉
洁准则。该协会要求各会员单位践行廉洁准则，构建亲清
政商关系，坚持诚心经营。守护廉洁底线。该协会将法治
建设与廉洁文化建设相结合，聘请法务服务团队，为会员
企业举办专题法律培训，组织全员学好用好关于民营经济
发展方针政策，守住合规合法经营的廉洁底线。

本报讯 通讯员戴妙报道：近日,在2022年度全镇经济工
作会上，张湾区黄龙镇舒家村因 2021年度各项工作被认定
有“蜗牛情形”，领取了“蜗牛奖”。

“‘蜗牛奖’形式大于意义，本质上是对懒政怠政的一种惩
戒，通过这种方式让‘获奖者’红脸出汗，起到‘鞭打慢牛’的作
用,看似问责，实则鞭策，让大家重拾干劲。”镇党委负责人表示。

据悉，“蜗牛奖”由镇各办站所、党群代表等多方联合
评定,通过日常工作成效、民意测评结果，在年度绩效考核
中予以扣分,综合进行评选。这是该镇第二次颁发蜗牛奖，
2021年设置该奖项以来取得了良好的激励效果，本次奖项
由去年首届“获奖者”颁发，主要目的是进一步提升工作效
能,倒逼各项工作提质增效。

会后，舒家村党支部负责人满脸羞愧地说：“接过这个
‘奖牌’时，我感觉有些抬不起头，但是后面工作重在整
改，接下来，我们将举全村之力，放下包袱、重整行装，跑
出发展加速度。”

目前,该镇的“蜗牛奖”制度已趋成熟，颁奖前瞄准问
题所在，坚决不让身处具体工作实践中的干部背“冤枉锅”
和“糊涂锅”。颁奖后一追到底，重视整改成效，最终达到

“排毒治病”的目的。

十堰城控集团

提高财政资金使用质效

市装饰行业协会

扎实推进清廉民企建设

黄龙镇

“蜗牛奖”鞭策掉队者

本报讯 特约记者柯贤卿报道：连日来，十堰艺术学
校大力开展清廉校园建设，在为期两个月的党员轮训和
职工思想政治教育活动中立起严的意识、建起严的规
矩、树起严的风气，让清廉之风沐浴师生、清廉之气净
化校园。

据悉，此次党员轮训采取专题党课、支部主题党日学
习、双十星”承诺、“学习强国”平台学习和自学党史、新
中国史、改革开放史、社会主义发展史等形式进行。党员
轮训会上，艺校传达了市纪委监委派驻市政协机关纪检监
察组 2022年全面从严治党工作会议精神，重点就经费管
理、公务接待等 10个方面提出严格要求，依法依规教书育
人，全力打造清廉校园。

十堰艺术学校

开展党员轮训 建设清廉校园

疫情防控不松懈
3月 1日上午，张湾区柏林镇

新时代文化广场建立了临时疫苗
接种点，等待接种的人排起了长
队。

据悉，为落实疫情防控工作要
求，提高辖区新冠肺炎疫苗接种
率，连日来，柏林镇采取多种措施
全方位宣传疫苗接种，本着“应接
尽接”原则，工作人员入户摸底登
记，并对未接种人员进行健康科
普、宣传劝导，组织新时代文明实
践志愿者积极参与疫情防控，落实
联防联控措施，着力构筑群防群治
严密防线。

通讯员郭涵 摄

本报讯 记者纪枫波 通讯员邱丽君报道：2月 26日，张
湾区科经局全体党员干部赴张湾区柏林镇烈士陵园，缅怀革
命先烈，开展党风廉政专题教育活动。

在烈士纪念碑前，党员干部们面对鲜红党旗，举起右拳，
重温了入党誓词，再一次深刻地表达对党忠诚、为党的事业
奋斗终身的决心和愿望。大家一致表示，要以革命先烈为榜
样，坚定理想信念，发扬优良传统，全心全意为人民服务。
要把坚定的理想信念落实在工作中、体现在行动上，在张湾
区“引领主城繁荣、示范乡村振兴”经济高质量发展中作出
新的贡献。

序号

1

2

3

债务人

十堰俊发贸易有
限公司

十堰新盟科工贸
有限公司

十堰炫丰工贸有
限公司

担保人

王俊杰、赵延军、王玉巧、陈旺斌、十堰俊发置
业有限公司、十堰兆庆房地产开发有限公司

十堰兆庆房地产开发有限公司、十堰鑫金诚工
贸有限公司、十堰俊发置业有限公司、沈锦村、童
怀秀、石德兵、胡荣、刘博、王俊杰、赵延军

十堰兆庆房地产开发有限公司、王俊杰、赵延
军、黄燕、匡立新、十堰俊发置业有限公司

债权本息

38,127,408.04

23,871,966.36

19,168,237.38

其中：本金

29,998,471.37

19,000,000.00

15,000,000.00

利息

8,128,936.67

4,871,966.36

4,168,237.38

根据十堰市国有资产经营公司与
匡庆春签署的《债权转让协议》，十堰市
国有资产经营公司已将其对下列债务
人及其担保人享有的主债权及担保合
同项下的全部权利依法转让给匡庆
春。十堰市国有资产经营公司与匡庆
春联合公告通知各债务人及担保人以
及其他相关各方。

匡庆春作为上述债权的受让方，现
公告要求下列债务人及其担保人，从公
告之日起立即向匡庆春履行主债权合
同及担保合同约定的偿付义务或相应
的担保责任。

特此公告
十堰市国有资产经营公司

匡庆春
2022年3月3日

十堰市国有资产经营公司与匡庆春债权转让通知暨债务催收联合公告

联系人：匡先生 联系电话：13907283628
注：1、本公告清单列示截至基准日2021年9月15日的贷款本息余额，借款人和担保人应支付给匡庆春的利息按借款合同、担保合同

及中国人民银行的有关规定计算。
2、若债务人、担保人因各种原因更名、改制、歇业、吊销营业执照或丧失民事主体资格的，请相关承债主体及/或主管部门代为履行

义务或履行清算责任。
3、清单中“担保人”包括保证人、抵押人、出质人。担保人的担保范围以签署的合同等法律文件约定为准。如债权金额、合同编号、

担保人等信息与事实不符的，以签署的合同等法律文件约定为准。

本报讯 通讯员闵希 郑先顺 高艳秋
报道：为进一步优化营商环境，解决企业
用工难问题，2月 18日，丹江口市三官殿街
办组织 11个村（社区）负责人到辖区武当
鹿业、志鑫服饰、益国塑胶、朗讯通、观澜
国际酒店等企业，进行“送人才进企业”
村企连心活动，以最直观的方式了解企业
用工情况，让人脉资源广、了解群众就业
需求的村（社区）帮助企业招揽人员，真正

做到对症下药，既解决群众家门口就业问
题，又破解企业用工难题。

在丹江口市志鑫服饰制造公司，村
（社区）负责人走进车间，实地了解企业工
作环境和招聘岗位，并积极主动向企业负
责人索要企业招聘岗位条件要求；在东环
路益国塑胶生产车间，村（社区）负责人一
边查看车用中空塑料制品，一边询问操作
工收入，得知每月薪资 4000元左右，大家

纷纷表示回去后会大力宣传；在观澜国际
酒店座谈会上，各村（社区）负责人听完企
业工作人员对企业运行、生产情况以及招
工需求和薪资待遇的详细介绍后，纷纷为
企业招工出谋划策，马湾村党支部书记申
再清说：“朗讯通的薪资水平在 3500-8000
元，福利待遇也好，我们争取送 50名本村
返乡年轻人进企务工。”

活动当天，有 3个村 80多个岗位与两

家企业达成了就业意向，有 2个村表态 1
周内组织梳理有就业意向的务工人员到
企业参观，实地了解企业需求，并与企业
做好对接工作。

下一步，三官殿街办将摸排其他企业
用工情况，组织第二场“送人员进企业”活
动，为企业招工开辟绿色通道，为群众就
业提供便利，帮助企业解决用工难题，促
进辖区群众充分就业增收。

本报讯 通讯员唐红报道：近日，市供销社召开全面从
严治社推进会议。会议梳理总结一年来全市供销系统全面
从严治社暨专项整治工作，深入分析面临的新形势新任
务，安排部署 2022年全面从严治社和重点整治“回头看”
工作。

会议要求，全系统要进一步提高政治站位，扛起政治
责任，坚持整治从严、监督从严、制度从严、管理从严、
作风从严，坚定不移将全面从严治党、全面从严治社向纵
深推进，以优异成绩迎接党的二十大胜利召开。

三官殿街办

搭建村企连心桥 缓解企业用工难

市供销社

坚持从严治社不动摇

张湾区科经局

缅怀革命先烈 坚定理想信念

今年以来，为切实有效解决机关企事
业单位党员干部下沉社区“服务内容单
一、供需对接不精准、实效性不强”等问
题，我市创新工作方式，把“认人、认亲、认
事”为主要内容的“三认”活动作为机关企
事业单位党员干部“双报到、双报告”活动
的重要内容，推动党员干部深入基层一线
办实事、解难事、做好事，推进“我为群众
办实事”常态化、长效化。

群众认识“百分百”。坚持把社区的
群众当亲戚走，推动党员干部与群众“认

亲戚”，常走长亲，组织下沉党员干部结合
“足印社区、户户走到”活动，根据自身特
点和优势特长，以单位包联社区为主、居
住地社区为辅，在社区层面，划下下沉党
员“与社区党组织书记、‘两委’干部、社区
党建专员、社区第一书记，公共卫生健康顾
问、法治顾问和社区工作者 100%见面，了
解社区基本情况，熟悉党建引领基层社会
治理工作开展情况”这条考核“硬杠杠”，做
到人头熟悉、情况清楚；在小区层面，重点
与小区（网格）党支部成员、楼栋（党小组）

组长、业主（自管）委员会成员、物业管理服
务人员见面，加入小区（网格）党支部、居民
微信群，了解小区治理情况，做到人人见
面、常态联系，同时，市级督导专班定期不
定期组织开展入户明察暗访，调查群众对
下沉党员干部的认识度、认可度。市审计
局的党员干部下沉包联张湾区红卫街道燕
沟社区后，将下沉党员的姓名、职务、联系
电话一一印制在“党群连心卡”上向居民发
放，成为密切党群关系的新法宝。

结对认亲“实打实”。组织社区全面
摸清辖区独居老人、残疾和生活困难居
民、慢性病患者、精神病患者、社区矫正人
员等 7类重点人群底数，通过深入摸底排
查，明确了人员信息和困难类型；以社区
为单位建立社区常住居民、重点人群台账
和“结对认亲”工作台账，明确数量、单位
及职务、联系方式等，确定结对党员和“认
亲户”。下沉党员干部主动认亲结对重点
户，通过与“认亲户”拉家常、深交心，详细
了解结“认亲户”的基本情况，填写《党员
干部“三认”活动情况表》，进小区、楼栋，
带着真情和责任走进“认亲户”，面对面倾
听“认亲户”的意见和诉求，了解“认亲户”
的实际困难，通过“认亲戚、拉家常”，建立
深厚感情，真正成为群众身边的亲人。一
些老人说：“下沉党员到家里比亲戚来得
还勤，对咱老嘘寒问暖，比儿女还贴心。”

领办实事“心贴心”。全市152个社区
建立实事和服务清单，在“十堰 365·有服
务”信息管理平台和社区、小区公开公示
栏第一时间发布，推行“群众点单、社区派
单、党员接单”模式，动员鼓励下沉党员干

部积极认领，每人至少认领1个服务岗位，
每年至少办好 1件实事，每季度上门走访
1次，力所能及为“认亲户”解决实际困难，
同时，市级督导专班每月进行 1次抽查和
调度，压实工作责任。下沉党员干部围绕
勤联系、勤登门、勤帮忙、勤接济、勤跑腿、
勤交心、勤问候“七个勤”经常性开展工
作，采取切实有效措施帮助“认亲户”，推
行下沉党员干部“上门式”和“为民代办”
服务，在走访群众过程中，主动问群众需
要办什么事、告诉群众怎么办事、接受群
众委托代群众办事，形成服务困难群众的

“多对一”“一对一”精细化帮扶长效机制，
用实际行动让群众真正感受到党和政府
的关心和温暖。茅箭区武当路街道三桥
社区 80多岁的退休党员尹光发竖起大拇
指说：“这辈子经历了两次干部转作风让
我深受感动，一次是上世纪50年代的同吃
同住同劳动，一次是现在的下沉党员和群
众结对认亲，亲如一家。”

截至目前，全市3.68万名党员干部与
2436名社区工作者、2.68万名小区工作人
员和居民群众见面认人，共“结对认亲”
2.32万人，主动认领民生实事和居民服务
事项1.87万件，化解矛盾隐患1800多个。

结对认亲 情暖民心
——我市开展“三认”活动推进“我为群众办实事”常态化长效化

通讯员刘根树 罗丹

下沉社区了解群众实际困难


